	山西太行云顶文化旅游发展有限公司2023年引进高层次人才岗位表

	序号
	引才
岗位
	引才名额
	学历、学位要求
	专业
要求
	年龄要求
	其他要求
	工作地点
	备注

	1
	法务岗
	1
	需符合公告中引进条件相关学历、学位要求
	法学类相关专业
	硕士研究生35周岁及以下；博士研究生、获得相关职称、荣誉的40周岁及以下
	取得律师资格证、法律顾问资格证书等相关证书者优先
	陵川县古郊乡营盘村、榆树沟村
	偏远山区工作，24小时值班，工作强度大，适宜男性

	2
	会计岗
	2
	需符合公告中引进条件相关学历、学位要求
	会计学等相关专业
	硕士研究生35周岁及以下；博士研究生、获得相关职称、荣誉的40周岁及以下
	取得会计师、注册会计师等相关证书并具有相关工作经验者优先
	陵川县古郊乡营盘村、榆树沟村
	偏远山区工作，24小时值班，工作强度大，适宜男性

	3
	工程 
管理岗
	1
	需符合公告中引进条件相关学历、学位要求
	工程管理类等相关专业
	硕士研究生35周岁及以下；博士研究生、获得相关职称、荣誉的40周岁及以下
	取得工程项目管理师、建造师、工程师等相关证书者优先
	陵川县古郊乡营盘村、榆树沟村
	偏远山区工作，24小时值班，工作强度大，适宜男性

	合计
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